16.01.23

Missions :

Profil :

X Adapei

de |la Niévre

RECRUTE

Pour son Pdle Habitat et Accompagnement Social
(Dont 2 établissements : Foyer de vie et Foyer d’hébergement)
55 personnes adultes accueillies

Un Agent technique (H/F)
En CDI a temps complet (35h)

Maintenance et entretien des batiments et des équipements

Organiser et veiller a I'entretien des locaux sur les 2 sites (Corvol et Clamecy)

o

o Suivre les contrats de maintenance et garantir la bonne tenue des travaux prévus aux contrats

o Effectuer les opérations courantes de maintenance (électricité, systeme de chauffage...) et veiller au
bon fonctionnement des installations et des équipements

o Assurer les relevés de température (eau chaude, chauffage, surveillance légionnelle).

o Organiser I'entretien des véhicules et leurs suivis

o Coordonner, répartir et hiérarchiser les travaux

Sécurité

o Participer a la définition de la politique de mise en sécurité des sites,

o Assurer la bonne tenue des registres de sécurité, veille a la mise en conformité ;

o Préparer et assister aux commissions et autres instructions réglementaires ;

o Gérer la sécurité Incendie avec les prestataires;

o Assurer le lien avec la Direction des établissements au sujet des besoins (achats notamment), des
points de vigilance, des actions nécessaires a la prévention des risques en lien avec le Document
Unique de Prévention des Risques, etc... ;

o Piloter les sociétés prestataires (Bourgogne Sécurité Incendie, Socotec ...),

o Mettre en place et assurer le suivi des vérifications réglementaires,

o Définir et organiser les actions préventives de la sécurité incendie,

o Organiser la formation du personnel des établissements sur les regles de sécurité incendie et de
Secours aux personnes,

o Habilitation électrique (BO HO/BS BE)

o Niveau SIAEP 1 exigé

o Maitrise des normes de sécurité des établissements

o PermisB

o Qualités relationnelles requises, capacité a travailler en équipe interdisciplinaire

o Aisance avec le public vulnérable en situation de handicap

o Sens de I'organisation, de l'initiative



16.01.23

Conditions :

e Poste basé a Corvol et Clamecy

e A pourvoir immédiatement

e Schéma vaccinal C19 complet

e Horaires de journée

e Rémunération Convention Collective du 15 mars 1966

Adresser lettre de motivation manuscrite + CV

a Monsieur Bruno POITRINEAU — Chef de service
Foyer de Vie « Valombré »
3 Rue d’Enfer - 58460 Corvol I'Orgueilleux
b.poitrineau@adapei58.org




