
BANQUE ALIMENTAIRE DE BOURGOGNE 13/12/2023

OFFRE D’EMPLOI

Gestionnaire d'entrepôt (H/F) - CDI TEMPS PARTIEL
COULANGES LES NEVERS (58660)

Au sein de la Banque Alimentaire, antenne de Nevers, sous la responsabilité de la Coordinatrice
d'Antenne, la-le titulaire du poste est en charge de l'organisation opérationnelle des activités de
l'entrepôt et de la gestion quotidienne des bénévoles et des moyens d'exploitation, dans le respect
des procédures de gestion des denrées alimentaires, des règles d'hygiène et de sécurité alimentaire,
de santé et de sécurité au travail. Ses missions seront les suivantes :

Gestion opérationnelle de l'entrepôt :
- contrôle à réception et lors de l'expédition des marchandises,
- organisation des activités de ramasse quotidienne et de tri des produits alimentaires,
- gestion des commandes à destination des partenaires, saisies informatiques
- répondre aux besoins des associations en garantissant une répartition équitable
- inventaires, travaux de manutention au sein de l'entrepôt (utilisation chariot/gerbeur)

Gestion des ressources humaines et matérielle :
- gestion des plannings, encadrement et animation des bénévoles
- maintenance des moyens d'exploitation
- supervision et/ou réalisation du nettoyage des équipements et locaux

Collecte annuelle :
- participe à l'organisation logistique ou logistique et humaine de la collecte annuelle
- organise la réception et le tri des produits collectés

Type de contrat
CDI tout public - Statut Employé
Durée de travail
27h/semaine
Travail en journée du lundi au vendredi
Salaire
Salaire brut : Mensuel de 1 481 € sur 13 mois
Prime de transport : 60 € brut mensuel
Déplacements
Ponctuels - régional

Profil souhaité
Bac ou équivalent logistique - Expérience similaire un an minimum

Compétences
- Conduite de chariots (permis CACES)
- Organiser le traitement des commandes
- Organiser le travail d’une équipe
- Réceptionner des produits, vérifier la conformité des livraisons

 



Permis B

Savoir-être professionnels :
- faire preuve d’autonomie
- travailler en équipe
- s’adapter aux changements
- être à l’écoute
- faire preuve d’anticipation et de réactivité
- Avoir le sens du service

Informations complémentaires
● Qualification : Employé qualifié
● Secteur d'activité : Autres organisations fonctionnant par adhésion volontaire

Poste à pourvoir de suite
CV + lettre de motivation à envoyer par mail :
Evelyne Rouard
ba210.rh@banquealimentaire.org


